“Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB) Gegici Girisim Kurulu(sekreterya) ve Calisma
Masalar1 Yapisinin nasil isleyecegine dair genel kurallar

“Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB) nin baslangi¢ doneminde nasil isleyecegini
belirler; karar alma, temsil, gorev paylasimi ve katilim alanlarin1 tanimlar. Gelecekte
katilimcilar ¢ogaldikga kalict bir yonetisim modeliyle giincellenebilir.

1. Genel ilke: Yatay ve Katilimc1 Yonetisim

(TTGB) biinyesindeki tiim kurumlar esit konumdadir. Temsil hakk1 dongiiseldir; hiyerarsi
degil koordinasyon esastir. Tiim gorev dagilimlari agik cagri ve goniilliiliik esasina gore
belirlenir.

2. Gegici Girisim Kurulu
Gegici Sekretarya:

o Ilk asamada UTGB Dernegi biinyesinde olusturdugumuz Girisim Kurulu “gegici
ylriitme” islevini istlenir.

e Gorev siiresi: 6 ay — 1 yil arasi.
o Sekretarya, yalnizca yiirlitme ve iletisim islevi goriir; politik karar yetkisi yoktur.

Gorevleri:

Ortak belgelerin ve ¢agrilarin koordinasyonu
o lletisim ag1 ve dijital altyapinmn kurulumu galismalar
o Katilimcilarin kayit, protokol ve evrak islemlerinin takibi
o Ortak toplantilarin organizasyonu
e Gerekli durumlarda sozciiliik
3. Calisma Masalar1 (Goniillii Katilimla)

Her masa, ilgili alanda ¢alisan kurum ve bireylerden olusur. Calisma Masalar1
“Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB) nin ortak bilgi tiretimi, eylem tasarimi ve
politika onerileri gelistirmesinde temel mekanizmalardir.



Kurulan Calisma Masalari:

Calisma Masas1 Adi

Gorev ve Alan

Bilisim

Acik veri, bilgi havuzu, karar alma
sistemleri, Merkezsiz bir bilgi/iletisim ag1
kurmak isletmek

Esgilidiim

Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB)
bileseni kurumlar, ¢alisma masalar1 ve tiim
ilgili alanlar arasinda esgiidiimlii bir
eylemlilik saglamak

fletisim

Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB)
nin dikey ve yatay yapilanmasi siirecindeki
tiim iletigimin etkin ve uyumlu stirmesini
saglamak

Kurulmasi Planlanan Calisma Masalar1:

Calisma Masas1 Adi

Gorev ve Alan

Gida Egemenligi ve Tiiketici Haklari

Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB)
nin dikey ve yatay yapilanmasi siirecindeki
tiim iletisimin etkin ve uyumlu siirmesini
saglamak

Yerel gida sistemleri, halk marketleri,
tilketici kooperatifleri, ulusal uluslararasi
pazarlama aglari

Tarim Politikalar1 ve Kirsal Yasam

Tarimsal tiretim, ¢ift¢i haklari, kooperatifler,
yerel idareler ile ig birligi

Cevre ve Ekolojik Kriz

Iklim degisikligi, madencilik, su ve toprak
savunusu

Yasa Hukuk ve Hak Takibi

Tarim, gida ve ¢evre ile ilgili mevzuat
izleme, hukuki destek

Egitim, Yayginlastirma ve Medya

Ortak egitim igerikleri, Tarim Gida Cevre
Akademisi, yayinlar, medya stratejisi

“Calisma Masalar1” ¢evrimici ¢agri ile kurulur, her biri goniilliiliik esasina gore kendi

sOzcusunu belirler.

Burada belirlenen “Calisma Masalar1” basliklar1 sadece 6rnek olarak verilmistir. “Tiirkiye
Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB) sekretaryas: siirecte ilgili konularda agik tartisma ve
goriismelerle gerekli gordiigii konularda “Calisma Masalar1” kurar. S6zkonusu ¢alisma
masalar1t TTGB’nin kurulusundan itibaren bu ¢ati altinda yeni kurulacak yapilarla beraber

caligmalarini siirdiirtir.




4. Ortak Karar Siireci
Siireg ilkeleri:

e “Tiirkiye Tarim Gida Cevre Birligi” (TTGB) ye katilan her kurum bir oy hakkina
sahiptir.

e Kiritik kararlar i¢in nitelikli cogunluk (%70) aranir.

e Acil durumlar disinda kararlar en az 5 giinliik ¢evrimigi tartisma ve goriis alma
stirecine tabi tutulur.

e Tiim kararlar dijital olarak arsivlenir ve acik¢a paylasilir.

5. Katilim Bigimleri

Katilimcilar, asagidaki rollerden biriyle katki sunabilir:
Kurucu Katilime1 Kurum,

Calisma Masalar1 Goniilliileri,

Yerel Sozcii /Medya iletisimcisi/Genel Iletisim Noktas,
Teknik / Hukuki / Egitim Destekgisi,

Gozlemci / Danisman / Uzman,

S6z konusu roller siire¢ igerisinde yenilenir, ¢esitlenir, farklilasir, genisler.

6. Degerlendirme ve Gegis

Bu yap1 ilk 6 ay sonunda tiim katilimcilarla birlikte degerlendirilecek ve kalic1 yonetisim
modeli birlikte sekillendirilecektir.



